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最初にチェックしてみよう

103

ஞ႗ਃ

端末を使うと、すぐに情報を共有したり、わかりやすく発表したりすることができます。
ここでは、上手な情報の共有の方や発表へのフィードバックの方、グループチャットでのトラブルの応などに
ついて学びます。

ई 私は、情報の性質によって情報共有の方を้ൣすることができると思う

ई 私は、発表を客観的に評価することができると思う

ई 私は、「批判」と「非難」がどのように違うかを知っていると思う

ई 私は、SNSで情報を発信した時に、どんな反応があるかを想像することができると思う 

ई 私は、グループチャットでの悪口を止めることができると思う

ई 私は、グループチャットに間違えたෞをྏᐓした時に、ឥ切に応することができると思う

最初にチェックしてみよう
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104 解ᚮへ

 情報を上手に共有するには

104 解ᚮへ

情報を上手に共有するには情報を上手に共有するには

情報を共有するᡷに༷識したいのが、ストック情報とフロー情報です。
ストック情報とは、໑からଝຊも活用する「ᗚᐗして活用する情報」のことで、フロー情報とは、そのറᡛりで共有する
「Ꭳ間的に活用する情報」のことです。
次の情報をストック情報とフロー情報に分けてみましょう。

ஞ႗ਃ

BA フロー情報ストック情報

ো৶য়ᚳৱৗ
ᜊး

1
ᐇጴৣᙶ
ਇৗ፲ᘶറླྀ
০൘ႍৣᡆਃ
情報

2

ੇਹৠ়ড়়
ৗਘਚਘ

3

ᚳჯ০ేᔊৠৢ
ਃ85/

4

૯၎০ី活০ၧ
ᡅ০൘ႍਊଌী
ਃ情報

5
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情報を上手に共有するには

スキルのイント

　情報を共有するറ౧、すৈにᎬらたいというੋロー情報は、ਖ਼ッਾなৡをଫうとすৈに共有することができます。しかし、

ਖ਼ッਾだけでいਅいਅな情報をやりとりしてしまうと、情報០が൝くなり、໑からൠ切な情報をすということになりがで

す。

　そこで、これまでᚳৱた資းやే考となる85/なৡのスਾック情報ᗚᐗして活用する情報は、ਖ਼ッਾとはௗのറླྀに保存

しておくと、あとで見したいၧにです。ଭえ২、/I1(のറ౧は、「ーਾ」というᅴ能をଫうとです

105

ஞ႗ਃ

BA フロー情報ストック情報

ো৶য়ᚳৱৗ
ᜊး

1

ᐇጴৣᙶ
ਇৗ፲ᘶറླྀ
০൘ႍৣᡆਃ
情報

2

ੇਹৠ়ড়়
ৗਘਚਘ

3

ᚳჯ০ేᔊৠৢ
ਃ85/

4

૯၎০ី活০ၧ
ᡅ০൘ႍਊଌী
ਃ情報

5

正解

105



106 解ᚮへ

 発表を客観的に評価してみよう

106 解ᚮへ

発表を客観的に評価してみよう 発表を客観的に評価してみよう

あなたのクラスでは、「ᘱのよさ」について調べたことを発表することになりました。
౦グループが5分で発表を行います。あなたはどのように評価を行うか、評価項目を�つ考えてみましょう。

ஞ႗ਃ

・のൠきさ　・資းの見やすさ　・発ᘶၧᡅ　・ਇかりやすさ　
・၁ᙩ おਅৡきがあったか　・有ᎀ にたつか　・ჾྭのၙᏎさ

$�ଜଚଶ଼ %�ଘૺ &�ଲକ

評価項目

1ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

2ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

5ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

6ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

7ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

ᰑಎỽតଢ
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評価項目

1ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

2ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

5ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

6ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

7ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

�ጐ  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　  A　　  B　　  &　　

発表を客観的に評価してみよう

スキルのイント

　ᙯ的にᚒଶをᘯうためには、あらかじめ、ৡのうなᢻᎈでᚒଶするかを考えておく

必要があります。

　ଭえ২、発ᘶのෞᚳৱたෞをৡのうにᚒଶするか、発ᘶの၂ᇪᚳৱたこと

をৡう伝えているかをৡのうにᚒଶするかについて、いくつかのᢻᎈをᐫててᚒଶを

ᘯうと、౦グループをᙯ的にᚒଶすることができます。

107

ஞ႗ਃ

ౌឞと共有してみよう

107



108 解ᚮへ

 批判と非難はどう違う？

108 解ᚮへ

批判と非難はどう違う？批判と非難はどう違う？

クラスのౌឞの発表をᔘいたり、ネット上で誰かの༷見を見たりしたᡷに、自分の༷見をコメントすることがあります。
しかし、そのコメントが、「批判」となるのか、「非難」となるのかには違いがあります。
批判と非難の違いを考えながら、次のコメントを批判と非難に分けてみましょう。

ஞ႗ਃ

BA 非難批判

፲ᘶৄড়৶ਁৢ
ৃৗ

1
ৄ়্০
য়৺ৠൠ
ৢয়፲ᘶ
৳়

2

ᄄෞৠᘯ
ଭৠ০๎ৄਇ
ৃਂৣেৃৗ

3

৺ৠেᔊী
ৗ၂ৄ়ৠ
া

4

েৢ়፲ᘶ
ৗ

5
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፲ᘶৄড়৶ਁৢ
ৃৗ

1
ৄ়্০
য়৺ৠൠ
ৢয়፲ᘶ
৳়

2

ᄄෞৠᘯ
ଭৠ০๎ৄਇ
ৃਂৣেৃৗ

3

৺ৠেᔊী
ৗ၂ৄ়ৠ
া

4

েৢ়፲ᘶ
ৗ

5

批判と非難はどう違う？

スキルのイント

　྆とは「ዑ事のᖎし༞しをくᚳৱたり考えたりしてැすること」であり、そこには

問題ኙのྐྵやသೄৰのਘਿਚスなৡも含まれます。

　ત၂、ᢡᢍとは「༞いኙをめᐫてること」であり、྆に比ৱるとသೄにつなにくく

なります。

　もਅ、ᚰかの発ᘶや༷見に対して自ጺに自分の༷見をᙶうことは、「ᘶጒの自ጺ」と

して保ᡸされています。しかし、その༷見がయなるᢡᢍにᒚਇらに、きと྆するこ

とで、྆された୪もᆇのသೄにつなることができます。

109

ౌឞと共有してみよう

ஞ႗ਃ

109



110 解ᚮへ

 反応を想像してみよう 反応を想像してみよう

あなたがSNSで情報を発信したとき、見た人からどのようなコメントがあるか、見た人の反応を想像してみましょう。 
あなたのことを知らない人が、あなたのアイスにᡆするྏ

ৠাোা

ᐓを見たときに、どのようなコメントをするౝ能性があるでしょ
うか。

ஞ႗ਃ

1 ஞ༻েਃ૩

こଢ୳ஙୖ୫
૾しよね‾

yama87
@yama87

00 0
ஓ ୩ ね

2 Ꭼᛙਊᕮ
  

ཆৗ়૩

4 ဟ
ଉૼଈଃଜଃ

င፶ৢ૩3 ਊূূ্ৣਃ૩
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反応を想像してみよう

スキルのイント

　ྏ
とうこう

ᐓを見た૩ஙಥが「いい」とᙶってくれると思ってྏ
とうこう

ᐓしたら、༯とはまったく

សった応があるറ౧もあります。

　もしかしたら、「そのミンਾをおいしいっていうなて、ಆᙬがおかしいᐼ」と

ဟ
こうげきてき

င的なンਾがあるかもしれま。

　もし、ဟ
こうげきてき

င的なことをႎかれたらৡうすれ২いか、あらかじめ対応を考えてみましう。

111

ஞ႗ਃ

1 ஞ༻েਃ૩

こଢ୳ஙୖ୫
૾しよね‾

yama87
@yama87

00 0
ஓ ୩ ね

2 Ꭼᛙਊᕮ
  

ཆৗ়૩

4 ဟ
ଉૼଈଃଜଃ

င፶ৢ૩3 ਊূূ্ৣਃ૩
ౌឞとᆲべてみよう

111



112 解ᚮへ

チャットの悪口、どう止める？

112 解ᚮへ

チャットの悪口、どう止める？チャットの悪口、どう止める？

あなたが入っているクラスの૿良しグループのチャットで、あなたが૿の良い
Xさんと<さんにᡆする悪口がႎかれています。
あなたは、どのように応しますか。

ஞ႗ਃ

送信

仲良しグループ（６）
19:01

18:58

A

A

18:57

それってXさんとＹさん
がいるからじゃない？B

B

19:00

19:00

18:58

XさんとＹさんが班にいる
と、進まないよね。

D

18:55

今度の班でやる課題のやつ、
うちの班、だれも課題を進
めようとしないんだけど。

C

C

19:00

次の課題の班決めの時、
XさんとYさんが入ろうと
したら無視しようよ。
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チャットの悪口、どう止める？

スキルのイント

ஞ႗ਃ

送信

仲良しグループ（６）
19:01

18:58

A

A

18:57

それってXさんとＹさん
がいるからじゃない？B

B

19:00

19:00

18:58

XさんとＹさんが班にいる
と、進まないよね。

D

18:55

今度の班でやる課題のやつ、
うちの班、だれも課題を進
めようとしないんだけど。

C

C

19:00

次の課題の班決めの時、
XさんとYさんが入ろうと
したら無視しようよ。

113

　自分が༞ౕをᙶਇないうにしていても、グループਖ਼ッਾでౌ達が༞ౕをᙶいඎめると、それに౫ᚳをᇁめられるറ౧もありま

す。「関ਇらない」「ኢᙪをする」という၂ᇪもありますが、ਖ਼ッਾのറ౧、「ኢᙪをする」ᚺしないことが「౫༷」と捉え

られるౝ能があるのでᇰ༷が必要です。

　もਅ、そのਖ਼ッਾだけですৱてを解決する必要はありま。まだンਾをႎいていない૿ᖎしグループのౌ達、それૼ൛

のౌ達、学ჹの生、保ᛡᔋの၂なৡと関ਇりながら、ਖ਼ッਾだけで対応を考えるのではなく、対ᢢを含めてৡのうに対応するか

を考えてみましう。

ౌឞと共有してみよう

113



114 解ᚮへ

 間違って共有したときは

114 解ᚮへ

発表を客観的に評価してみよう 間違って共有したときは

あなたは、チャットを使っていて、Ⴇືは家၈に送るはの៦りの写真
を、クラスのグループチャットに送ってしまいました。あわてて送信を
り消し、写真をᡟしましたが、みんなは見ているはです。
その時、あなたはどのように応してほしいか、つឪんでみましょ
う。

ஞ႗ਃ

送信

１組のグループ (35)
11:30

11:12
いいね！

11:12
いいね

11:13

あなた

11:11

文化祭の出し物、「たこ
焼き」にしようよ

11:13

お客さんいっぱい集まり
そうだね

めっちゃつれた

ஙಥৄৢৣ৺ 
応ৢ়য়৳়

1

ਦルੲ੍ਖ਼ਹトয়
ੋਟੲ৳়

2

ௗ০ਖ਼ਹトয় 
ੋਟੲ৳়

3

ුᡷৣଊৗৠৣ
ੋਟੲ৳়

4
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送信

１組のグループ (35)
11:30

11:12
いいね！

11:12
いいね

11:13

あなた

11:11

文化祭の出し物、「たこ
焼き」にしようよ

11:13

お客さんいっぱい集まり
そうだね

めっちゃつれた

ஙಥৄৢৣ৺ 
応ৢ়য়৳়

1

ਦルੲ੍ਖ਼ਹトয়
ੋਟੲ৳়

2

ௗ০ਖ਼ਹトয় 
ੋਟੲ৳়

3

ුᡷৣଊৗৠৣ
ੋਟੲ৳়

4

発表を客観的に評価してみよう

スキルのイント

　ᆹをつけていても、グループਖ਼ッਾにᡅសってッセーਮやம᎔をឃってしまうことはあるかもしれま。

　「ឃ信をりሒす」ことなৡもできますが、ᎈにᙴれてしまうことをすৱてᡒৈことはᢍしいでしう。そのとき、ৡのうに

ੋਟローして৳しいかは૩それれです。�ৡのうな対応を๚႟するか、ౌ達と共有してみましう。

　また、ᡅសってឃられたッセーਮやம᎔は保存することなく、ᡟするうにしましう。

115

ஞ႗ਃ

ౌឞと共有してみよう

115



116

まとめ

よき使い手になるために

116

まとめ

情報を共有するറ合には、相手のことを༷識する必要があります。
ストック情報（ᗚᐗして活用する情報）とフロー情報（Ꭳ間的に活用する情報）を༷識して相手がわかりやすいように情報
の共有を้ൣしたり、相手が改善できるようにフィードバックを้ൣしたりしてみましょう。

ई 私は、情報の性質によって情報共有の方を้ൣすることができる

ई 私は、発表を客観的に評価することができる

ई 私は、「批判」と「非難」がどのように違うかをᚮၙすることができる

ई 私は、SNSで情報を発信した時に、どんな反応があるかを想像することができる 

ई 私は、グループチャットでの悪口を止めることができる

ई 私は、グループチャットに間違えたෞがྏᐓされた時に、ឥ切に応することができる

チェックしてみよう

116

よき使い手になるために

ஞ႗ਃ

116



117

五感の共有 × 社会問題

117

五感の共有 × 社会問題

　端末をଫうことにり、ေඹをᎈで見る、ᢵをᔑでᔘくことで情報をᎋ手と共有できま

す。

　これからの社会では、それを含めた༻ᎈで見る・ᔑでᔘく・ౕでಆਇう・ᥙでかৈ・

手でᙴるをᎋ手と共有することができるかもしれま。

117

ஞ႗ਃ

五感のうち「口でಆわう・ᥙでかぐ・手でᙴる」を共有する
ਫースにはどのようなモがあるだろうか？

五感を共有できるようになると、どのような社会問題を解決
できるౝ能性があるだろうか？

調べてみよう

話し合ってみよう
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